Fundacion Luminis

Reglamento del Programa Formador de Formadores

Capitulo L. DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Art. 1°.- La Fundacion Luminis es una entidad sin fines de lucro que se propone
realizar actividades en beneficio de la comunidad apoyando iniciativas relacionadas
con la educacidn, las ciencias, las humanidades y la promocion social.

Los objetivos fundantes de Luminis son:

Difundir y generar acuerdo sobre el concepto del valor estratégico de la
educacion para recrear un pais desarrollado, moderno y con equidad social;
Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa en la Argentina a través de
una mayor formacion profesional de los docentes;

Estimular el desarrollo profesional del docente en el ambito universitario,
fomentando la formacién continua como tendencia general del sistema
educativo argentino;

Contribuir a una distribucidn equitativa del conocimiento y

Propender a la formaciéon de una sociedad mas desarrollada, participativa y
comprometida con si misma.

En este marco Luminis ha generado el Programa Formador de Formadores, que
lleva adelante las siguientes lineas de accion:

El otorgamiento de becas para la realizacion de estudios de posgrado
(diplomaturas, maestrias y especializaciones) en educacion en instituciones
universitarias de excelencia académica de la Republica Argentina.

Estas becas apuntan a posibilitar que un aspirante a una carrera de posgrado
pueda llevarla a cabo y a favorecer una mejor dedicacién de los docentes a sus
ambitos de estudio e investigacion para generar buenos profesionales de la
educacion que estén en condiciones de realizar un aporte significativo al
sistema educativo nacional. Consisten en una ayuda econdémica que puede
cubrir de manera parcial o total el costo del posgrado.

El apoyo al desarrollo profesional, a través de la facilitacion de materiales de
estudio y de la participacion en congresos, publicaciones, concursos docentes,
y otros espacios de incidencia e interés para los becarios y la Fundacion.

La participacion de los becarios en espacios institucionales de la Fundacion
Ldaminis para integrarlos dentro de otros programas que se desarrollan en ella.



La Fundacién Luminis considera que el éxito y el impacto de este programa
depende del compromiso moral y profesional de los becarios para con sus
instituciones de pertenencia y para con la comunidad toda y de su voluntad para
difundir e implementar en sus ambitos laborales el conocimiento alcanzado en su
desarrollo profesional. Es decir que parte de la confianza en el trabajo efectivo y
generoso de quienes, al acceder al mismo, entran a formar parte del Programa
Formador de Formadores.

Art. 2°.- Son Objetivos Generales del Programa Formador de Formadores:

e Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa en la Argentina a través de
una mayor formacion profesional de los docentes.

e Contribuir a una distribucion equitativa del conocimiento.

e Estimular el desarrollo profesional del docente en el ambito universitario,
fomentando la formacién continua como tendencia general del sistema
educativo argentino.

Art. 3°.- Son Objetivos Especificos del Programa Formador de Formadores:

e Generar espacios de intercambio y produccion de conocimiento entre los
becarios.

e Generar un efecto multiplicador de trayectorias profesionales de calidad en el
ambito docente.

e Contribuir a la formaciéon de recursos humanos de excelencia para la
formulacién e implementacién de politicas y proyectos educativos.

Capitulo II. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 4°.- El ingreso al Programa Formador de Formadores le permite al becario
contar con:

1. Apoyo econdmico total o parcial para financiar el costo del posgrado,

2. Seguimiento académico por parte de la Fundacion a través de espacios de
tutoria y de reuniones grupales,

3. Espacios y medios para conectarse con becarios que participen o hayan
formado parte del PROGRAMA FORMADOR DE FORMADORES,



4. Acceso a la red Luminis, un espacio virtual de intercambio de informacion,
Biblioteca propia, blog, etc.;

5. Incentivos para el desarrollo profesional a través de apoyo en la presentacion
de trabajos y ponencias en congresos, jornadas y seminarios de reconocida
significacion en el campo académico de la educacion, publicaciones y otras
instancias de profesionalizacion continua,

6. Espacios periddicos de trabajo grupal,

7. Acceso ala biblioteca de la Fundacion.

El ingreso al programa compromete al becario a:

e Colaborar en la difusién y consecucion de las metas y objetivos de la
Fundacién Liiminis en su dmbito de influencia.

e Colaborar con materiales y propuestas de interés para difundirlos a través de
los distintos canales de comunicacion que ofrece la Fundacion.

e Cumplir todos los compromisos asumidos con la Fundacioén en el momento de
aceptacion de la beca, formalizados en la firma de una Carta Compromiso.

Art. 5°.- Las becas se asignaran de acuerdo con las normas dispuestas y los criterios
establecidos en el presente Reglamento General.

Art. 6°.- El beneficio de la beca se extiende durante todo el tiempo que requiere la
cursada regular del posgrado de la cohorte correspondiente y se renueva anualmente
luego de una evaluacion de desempeno que se realiza al comienzo del segundo afio.

Capitulo III. REQUISITOS DEL PROGRAMA

Art. 7°.- Podran aspirar a ingresar al Programa Formador de Formadores:

a) Profesores en ejercicio de la docencia de Institutos Superiores de Formacion
Docente;

b) Miembros de equipos de gestion de ISFDs;

c) Profesores y miembros de equipos de gestion de Nivel Medio, del Nivel
Primario y del Nivel Inicial en ejercicio de la docencia;

d) Profesores de Trayectos Pedagdgicos de carreras universitarias en educacion;

e) Profesores de Proyectos de Capacitacion Docente y Capacitadores

f) Supervisores del sistema educativo

g) Equipos técnicos de los ministerios de educacion o funcionarios de los mismos



Art. 8°.- Son requisitos de los aspirantes al Programa:

Ser ciudadano argentino y residir en la Republica Argentina;

Contar con la admision académica al posgrado al momento de solicitar la
incorporacion al Programa;

Ser menor de 45 afios al momento de presentacion de la solicitud;

Ser egresado de Licenciatura o Profesorado de al menos 4 afos de duracion;
Haber obtenido un promedio general de calificaciones igual o superior a 7 (o
equivalente) durante sus estudios de grado;

Poseer experiencia profesional o docente de al menos dos afios de antigiiedad;
Comprometerse a mantener la relacién con la Formacion Docente indicada en
la solicitud;

Proporcionar a la coordinacion del Programa los datos de contacto de un
referente académico-administrativo del posgrado a realizar;

Demostrar necesidad de ayuda economica.

Art. 9°.- Son requisitos de los posgrados a realizar:

Estar acreditados por la CONEAU, y ser de modalidad presencial o semi-
presencial.

Los posgrados de preferencia seran aquellos destinados a la ensefianza de las
areas de conocimiento especificas; a la alfabetizacion; a la practica docente en
contexto; a la Formacion Docente; a la gestion integral de instituciones
educativas.

Los posgrados deberan tener vias de comunicacion accesibles con la
Fundacion Luminis y comprometerse a un acuerdo de seguimiento académico
y del estado de regularidad de los becarios de la Fundacion.

Capitulo IV. INSCRIPCION Y PRESELECCION

Art. 10°.- Los interesados podran presentar una solicitud de ingreso al Programa
Formador de Formadores durante la convocatoria anual que realiza la Fundacion
Ldaminis entre Octubre y Diciembre de cada afio, para posgrados a iniciarse durante

el afo siguiente.

Art. 11°.- La inscripcion a las becas del Programa Formador de Formadores de la

Fundacion Luminis se realiza “en linea”, completando el formulario indicado en la

pagina web. Este formulario tiene caracter de declaracion jurada.



Art. 12°.- Para el registro, es requisito imprescindible disponer de una direccion de
correo electrénico, ya que toda la comunicacion entre el candidato y la Fundacion
Ldaminis se realizard por esa via.

Art. 13°.- Una vez cerrada la fecha de presentacion, las solicitudes seran analizadas,
y se realizard una preseleccion de candidatos. La Fundacion notificara a todos los
aspirantes los resultados de esta preseleccion antes del 31 de marzo del afio
siguiente a su solicitud.

Capitulo V. EVALUACION Y ADJUDICACION

Art. 14°.- Los candidatos preseleccionados seran convocados a una entrevista
personal en la Fundacion Laminis como requisito obligatorio para su evaluacion.
En esa instancia deberan presentar la documentacion que les serd requerida.

Art. 15°.- La Coordinacion del Programa Formador de Formadores notificara a los
candidatos el resultado del proceso de adjudicacidon con anterioridad al inicio del
posgrado a cursar.

Capitulo VI. SISTEMA DE PAGO

Art. 16°.- La Fundacion se compromete a efectuar el pago del monto de la beca en
forma directa a la universidad correspondiente antes del dia 10 de cada mes. Por lo
tanto, no se responsabiliza ni asume los costos por el pago fuera de término de los
porcentajes de los aranceles que pudieran corresponder a los becarios.

Art. 17°.- En los casos en los que alguna situacion alterase la regularidad en el
cursado del posgrado y que produjese una demora en la finalizacion de la cursada
regular, la Fundacién se reserva el derecho de eximirse del pago de cuotas extra,
siendo el becario quien deberd asumir todas las responsabilidades econdomicas por
pagos de aranceles extraordinarios.

Sera obligacion ineludible del becario comunicar cualquier alteracion en la cursada
regular o cualquier problema que surja en la misma a fin de evitar la cesacion
automatica de la beca y tratar de proveer alguna respuesta institucional al mismo.



Capitulo VII. OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Art. 18°.- Son obligaciones de los participantes en el Programa Formador de
Formadores:

1) Firmar una Carta Compromiso en la que se establecen los términos de la
relacion que se establecera entre el becario y la Fundacion Liminis.

2) Informar formalmente a la coordinacion del Programa, en caso de existir,
postulaciones de cualquier tipo para realizar otro estudio de posgrado o para
recibir cualquier otro tipo de beca que se superpongan con el periodo de cursada
del posgrado para el que se adjudico la beca.

3) Cumplir con todas las disposiciones planteadas en el Reglamento del Posgrado
a realizar y las disposiciones vigentes en la Universidad correspondiente.

4) Pagar la porcion de cuota del posgrado a su cargo, si le correspondiese, en
tiempo y forma. En caso contrario, la Universidad informara tal situacion a la
Fundacion y, de no existir una causa lo suficientemente justificada, sera
considerado un antecedente negativo.

5) Cumplir en tiempo y forma todas sus obligaciones académicas y administrativas
requeridas para el mantenimiento de la condicion de alumno regular.

6) Informar inmediatamente a la coordinacion del Programa Formador de
Formadores cualquier situaciéon laboral, profesional, académica o de otra indole
que, a juicio del becario, pudiese influir en su rendimiento como estudiante becario.
7) Mantener, a partir de la finalizacién del primer semestre, un promedio de notas
finales igual o superior a 7 (siete) e informar a la coordinacion del Programa
Formador de Formadores, en forma inmediata y mediante correo electronico, la
nota recibida al término de cada seminario cursado.

Para considerar cumplida esta tarea, el becario debera acreditar la recepcion de una
respuesta expresa de la Fundacion por la misma via.

8) Informar a la coordinacion del programa cualquier cambio en el monto de sus
ingresos para que la Fundacion evaltie la modificacion o no del porcentaje de beca
otorgado inicialmente.

9) Devolver el monto total de la beca recibida hasta el momento en caso de
abandonar el posgrado antes de comenzar la cursada del segundo semestre. Para
llevar a cabo la devolucién, la Fundacién y el becario se comprometeran a acordar
por escrito la modalidad de devolucion en el momento en que el becario presente
su renuncia. Esta cldusula se aplica también en caso de que el becario no pueda
mantener su beca por la aplicacion de sanciones contempladas en las
reglamentaciones vigentes en la universidad en la que se desarrolla el curso o
porque, a juicio de la coordinaciéon del Programa, se verifique un incumplimiento
de la Carta Compromiso.



10) Presentar un informe anual a través de formularios estandarizados, provistos
por la Fundacién. El informe se requerird hasta pasados tres afos de la graduacion
a efectos de poder evaluar el impacto del Programa Formador de Formadores en la
institucion de pertenencia, en la comunidad y en la situacidon profesional, laboral y
académica de los becarios. El mismo debe ser presentado entre el 5 y el 20 de
febrero de cada afo.

11) En caso de que modifiquen sus ingresos econémicos, los becarios que obtienen
becas del 100%, deberdn presentar una propuesta en la que se responsabilicen
econdmicamente de una porcion de la cuota del posgrado.

12) Presentar informes parciales o mantener reuniones con la Fundacion, en caso de
que la misma lo solicitara o a pedido del becario, a efectos de realizar un
asesoramiento y seguimiento de los becarios en la realizacion de sus estudios;

13) Finalizar la tesis o trabajo de graduacién que correspondiere conforme a los
plazos establecidos por la Universidad en la que desarrolla su posgrado. En caso de
incumplimiento de esta condiciéon, Luminis se desentiende por completo de los
pagos que la Universidad pudiera reclamar por morosidad en esa presentacion.

14) Entregar a la Fundacion una copia impresa y una version digital de la tesis de
maestria o trabajo de graduacion aprobado a fin de ser publicado en la biblioteca
virtual de la web de la Fundacién;

15) Consignar en forma expresa en la tesis de maestria o en publicaciones,
presentaciones a congresos, jornadas, ponencias e investigaciones su participacion
como becario en el Programa Formador de Formadores de la Fundacién Luminis,
durante el tiempo en el que se extienda el vinculo;

16) Entregar, para ser incorporados a nuestra biblioteca (que es de consulta abierta)
e insertados en nuestro web site, una copia de los libros, publicaciones, ponencias
en congresos, durante el tiempo de participacion en el Programa Formador de
Formadores;

17) Comprometerse con la difusion del Programa Formador de Formadores en su
ambito de pertenencia presentando como minimo dos candidatos a becarios
vinculados con la formacion de formadores.

18) Aportar la informacidn necesaria para que la coordinacién del Programa realice
el seguimiento de los/las becarios/as y la evaluacidon de los resultados del propio
Programa.

Capitulo VIII. CONDICIONES DE RENOVACION

Art. 19°.- El becario debera presentar formalmente a la coordinacion del Programa
Formador de Formadores, luego de la finalizacion del primer afio calendario luego
de la adjudicacion de la beca, un informe académico-profesional y de actualizacion
de la informacién econdémica, a fin de que la Fundacion se expida a la brevedad
sobre la renovacion de la beca.



Art. 20°.- Seran considerados, para la evaluacion del desempefio, la existencia o no
de recuperatorios y solicitudes de prorroga para la entrega de exdmenes, como asi
también el informe académico individualizado que brinde la universidad en la que
se realiza el posgrado.

Capitulo IX. SUSPENSION O CESE DEL BENEFICIO

Art. 21°.- Cuando la Fundacion considere que se produjese incumplimiento de los
compromisos asumidos por el becario por razones imputables a éste, la Fundacion
podra, previa notificacion escrita (mediante correo postal o electronico) a la
Universidad y al becario, liberarse sin mds tramite e integramente de todas las
obligaciones contraidas.

Art. 22°.- En caso de que el alumno deba recursar uno o mas seminarios por no
cumplir con los objetivos académicos estipulados en cada caso, la Fundacion
considerard su condicion como “irregular” y tendra derecho a analizar la
permanencia o la discontinuidad del beneficio de la beca.
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